YAYASAN PEMBINA PENDIDIKAN SEMERU
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI

“WIDYA GAMA” LUMAJANG
STATUS TERAKREDITASI
Kampus: JI. Gatot Subroto No. 4 Telp./ Fax (0334) 881924 LUMAJANG — 67352

Email : infodatiewidyagamalumajang ac.id., Website:stiewidyagamalumajang. ac.id,

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Judul Jurnal limigh (Artikel) Influence of T.eadership, Motivation, Cylinary and Work Environment to Emplovee

Performance
Penulis Jurnal Timiah Mokhamad Taufik, Sukima Iidiana
Statug Penulis © Mandini / Heama / Angagota
Identitas Jurnal Timiah ;& Nama Jurnal WIGA: Jurnal Penelitian llmu Ekonomi
ISSN : 2549-5092
hittps fejournal sticwidvagamalumajang, ac.id/index
php/wiga/article/view/343
b. Nomor/Volume No, 2 ¥ol. 7
c.  Edisi (bulan/tabun) September 2017
d.  Penerbit STIE Widys Gama Lumajang
e. Jumlah Halaman 8 Halaman (R8-96)

[ ] Jurnal liminh Internasional
[] Jurnal limiah Nasional Terakreditasi
[ ] Jurnal limiah Nasional Tidak Terakreditasi

Kategori Publikasi Jumal Timiah
(beri v pada kategori vang tepat)

Hasil Penilaian Peer Review

Nilai Maksimal Jurnal lmish {,_{0]
- | Nasional Masional Nil:: Akhir
mponen ; Terakreditasi Tidak ing
Yang Dinilai (100 %) R Terakreditasi Bipergheh
) I w0 ik
8 Kelengkapan unsur isi buku (10%) - 2 i
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) L 4, €
¢ Ketukupan dan kemutahiran data/informasi dan
metodologi (30%) b 4.5
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (30%) & e
Total = (100%) O F s
= £l
| Nilai Pengusul
Catatan Penilaian artikel oleh Reviewer, @) Artikel diwgikan dengan kaidab —kdidah penulisan
karya Tmiah . b) Keterkaiton  antam wang |Tnglsup , permasalahan oan -teort

dalom_pembabawn dimijikan dengan detaiil dan lengkap - ©) Kecukugan dan Femutapitan

daten serta  metodolggi artiel | o viang
It gy Allertaken gt baik . Reviewer |,
d.) Kuatitas penerbit: cukup itk -

Nama : Dr. Ratma Wijayanti Daniar P, S.E,, MM.
NIDN ;0714127201
Unit Kerja : STIE Widya Gama Lumajang
Jabatan Terakhir : Lekior a
Bidang llmu : Manajemen




YAYASAN PEMBINA PENDIDIKAN SEMERU
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI

“WIDYA GAMA” LUMAJANG
STATUS TERAKREDITASI

Kampus: .ﬂ.‘. ﬁrﬂfﬂf Subroto M::. 4 Te&pj Fax (0334) 881924 LUMAJANG - 67352

Email : in ‘chsitestiewidvagamalumajang. ac. id,

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEFR REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Judul Jurnal Mimiah (Artikel) - Influence of Leadership, Motivation, Cylinary and Work Environment to Employee
Performance

Penubis Jurnal Umigh ¢ Mokhamad Taulik, Sukma Irdiana

Status Penulis o Mandizt / Heama / Anggota

Identitas Jurnal Timiah ¢ a Nama Jurnal WIGA: Jurnal Penelitian llmu Ekonomni

ISSN ! 2*4?—59@2
Acad/

php/wigalarticle/view/343

b. Nemor/Volume . No.2 Vol 7
c. Edisi (bulan/tahun)  : September 2017
d. Pencrhit . STIE Widya Gama Lumajang
e Jumlah Halaman ¢ 8 Halaman {88-946)
Kategori Publikasi Jurnal limigh  [] Jurnal Timiah Intemasional
= :
(beri / pada kategori yang tepat) @ Jurnal |lmiah Nasional Terakreditasi

[] Jumal limiah Nasional Tidak Terakreditasi
Hasil Penilaian Peer Review

Nilal Maksimal Jurnal imiah ( 20 )
Nasional Nasional Nilai Akhir
Komponen . Terakreditasi Tiduk Yang
al
Yang Dinilai (100 %) Tiiteranmin Terakreditasi | Diperoleh
| O g O g
_5. Kelengkapan unsur isi buku (10%) _ i 2 L2
_ b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) I <.l
¢ Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan

metodologi (30%) £ | 4.8
| d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (30%) & <

Total = (100%) On 2

s F ! Oy
Nilal Pengusul

Catatan Penilaian artikel oleh Reviewer, =u %sw s amipa beafa— FBwas ﬂﬁ-‘kﬁ*"
% Paspliov- ffﬂn,hi_mw Ifﬂukfa Lawneal, /lng,m,;h‘z;“ 4.‘_,...- Mw
LRI i o T SEVATPL ™ g bagnpad P'«'-“‘a«"— kel !:l-LLll"‘m‘- tl.uw- (Eal

L Q‘.‘Eﬂ"&""n- e A B Lo g -
Lumajan
I 4y dipmal e Reviewer 2,
Cegamgm’ O{ﬂ T’WHIIJ.F-"‘ r,...fn
Sriijegh

A - {J"‘l‘ /{MM it \
depa«r mmbf"

VSN e, Nama : Noviansyah Rizal, S.E., M.M., Ak, CA., CFrA.
NIDN t 0713117503
gumed fersbor  fearbeetifee:  Unit Kerja : STIE Widya Gama Lumajang ,
Jabatan Tarakhir : Lektor

g f"‘J @ Bidang llmu : Manajemen



	ILMC1 001.pdf (p.1)
	ILMC2 001.pdf (p.2)

