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ANALISIS PENGARUH KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
SERTA STRES KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PT. BHANDA GHARA REKSA CABANG LUMAJANG

ABSTRAK

Penelitian 1ini bertujuan untuk mengetahui ANALISIS PENGARUH
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA SERTA STRES KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN gudang penyangga pupuk bersubsidi PT.
Bhanda Ghara Reksa Cabang Lumajang secara parsial dan simultan. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier berganda. Penelitian ini
merupakan penelitian kuantitatif artinya metode penelitian berdasarkan pada
filsafat positivisme, digunakan untuk meneliti pada populasi atau sampel tertentu,
pengumpulan data menggunakan instrumen penelitian, analisis data bersifat
kuantitatif / statistik, dengan_tujuan . untuk menguji hipotesis yang telah
ditetapkan. Analisis yang digunakan dalam  penelitian ini adalah analisis
multivariate yaitu analisis regresi linier berganda yang terdiri dari 2 (dua) variabel
independen dan 1 (satu) variabel dependen ,maka ukuran sampel yang diambil 40
anggota sampel. Metode pengambilan sampel yang.digunakan dalam penelitian
ini adalah teknik penentuan sampel bila semua anggota populasi digunakan
sebagai sampel (sampling jenuh). Sementara itu hasil koefisien determinasi (R
Square) yang diperoleh sebesar 0,16. Hal ini berarti 16,3% kinerja karyawan
dapat dijelaskan oleh variabel Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan stres kerja,
sedangkan sisanya yaitu 83,7% loyalitas dipengaruhi oleh variabel-variabel
lainnya yang tidak diteliti dalam penelitian ini. Keterbatasan penelitian ini adalah
hanya meneliti pengaruh variabel Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan stres
kerja terhadap kinerja karyawan, sedangkan variabel lain yang dapat
mempengaruhi kinerja karyawan diharapkan dapat diteliti oleh peneliti

selanjutnya.
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ANALYSIS OF EFFECT OF SAFETY AND HEALTH WORK AND
WORK STRESS ON EMPLOYEES PERFORMANCE
PT. BHANDA GHARA REKSA BRANCH LUMAJANG

ABSTRACT

This study aims to determine the effect of occupational health and safety and work stress on
the performance of employees of subsidized fertilizer subsidized buffer PT. Bhanda Ghara Reksa
Lumajang Branch partially and simultaneously. The method used in this research is multiple
linear regression. This research is quantitative research means research method based on
positivism philosophy, used to research on population or certain sample, data collection using
research instrument, quantitative / statistical data analysis, with purpose to test hypothesis which
have been determined. The analysis used in this research is multivariate analysis that is multiple
linear regression analysis consisting of 2 (two) independent variable and 1 (one) dependent
variable, then sample size is taken 40 member. sample. Sampling method used in this research is
sample determination technique. when all imember of population used as sample (saturated

sampling). Meanwhile, the coefficient of determination (R _Square) obtained is 0.16. This means

that 16.3% of employee performance can be explained by the variables safety and health

work and work stress, while the rest of 83.7% loyalty is_influenced by other variables not

examined in this study. The limitation of this research is to investigate the effect of Occupational
Safety and Health variable and work stress-on employee performance, while other variables that

can affect employee performance are expected to-be. investigated by the next researcher.
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