
Daftar pustaka

Anton, Yohanes Nugroho, 2011, It’s Easy Olah Data Dengan SPSS, PT. Skripta

Azwar, S.2010. Metode Penelitian. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

B.Siswanto Sastrohadiwiryo. 2002. Manajemen Tenaga Kerja Indonesia Pendekatan 

Administrasi dan Operasional. Jakarta : Bumi Aksara

Basu Swasta, 2000, Manajemen Penjualan, Yogyakarta : Penerbit BPFI

Buhler, Patricia. 2007. Alpha Teach Yourself, Management Skills. Jakarta:Prenada Media 

Group

  

Dharma Agus, 2001, Gaya Kepemimpinan Yang Efektif Bagi Manajer. Bandung. Sinar 

Baru.

Ghozali, Imam. 2005. Aplikasi Analisis Multivariate dengan program SPSS, Badan 

Penerbit Universitas Diponegoro, Semarang.

Handoko T. Hani, 2000, Manajemen Personalia dan Sumberdaya Manusia, Edisi II, 

Cetakan Keempat Belas, Penerbit BPFE, Yogyakarta.

Hani, Handoko T...2008. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. 
BPFE : Yogyakarta

Hani, Handoko T.2001. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi Aksara.

Husein, Umar, 2000. Metodologi Penelitian, Aplikasi dalam Pemasaran, PT. Gramedia 

Pustaka Utama, Jakarta.

Indriantoro dan Supomo. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. BPFE-

Yogyakarta.Yogyakarta.

Moenir,  2003,  Pendekatan  Manusiawi  dan  Organisasi  terhadap 

PembinaanKepegawaian, Gunung Agung, Jakarta.



Novitawati, Nanik . 2013. Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Terhadap 

Peningkatan Produktivitas Kerja Pada Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten 

Lumajang. STIE WIDYAGAMA LUMAJANG: Lumajang

Puspita Sari, Erni . 2014. Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Disiplin Kerja Terhadap 

Kinerja Pegawai Pada Kantor Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lumajang. 

STIE WIDYAGAMA LUMAJANG: Lumajang

Rivai, Veithzal. , Sagala, Jauvani, E. (2011). Manajemen Sumber Daya Manusiauntuk 

Perusahaan (2 ed). Jakarta: RajaGrafindo Persada.

Robbins, Stephen P. (2006). Perilaku Organisasi. Edisi kesepuluh. Jakarta: PT. Indeks 

Kelompok Gramedia

Santoso, Singgih. 2002. Buku Latihan SPSS Statistik Parametik, PT Elex Media 

Komputindo, Jakarta.

Sanusi, Anwar. 2003. Metodologi Penelitian Praktis Untuk Ilmu Sosial dan Ekonomi. 

Edisi Pertama. Cetakan Pertama. Penerbit Buntara Media. Malang.

Sedarmayanti, 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia: Reformasi Birokrasi dan 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Cetakan Ketiga. Bandung: Refika Aditama.

Siagian, Sondang. (2004). Manajemen Sumber Daya Manusia. P.T. Bumi Aksara,

Simamora, Henry. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Ke-3. STIE YKPN. 

Yogyakarta.

Simamora, Henry. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia, Edisi 2, STIE 

YKPN.Yogyakarta

Sutrisno, Edy. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Pertama. Kencana 

Prenada Media Group. Jakarta.

Sutrisno, Edy. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana.

Sutrisno, Edy. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana. Jakarta.



Tuu, Tulus.(2004). Peran Disiplin Pada Perilaku Dan prestasi Siswa. Jakarta: Grasindo.

Umar, Husein. 2008. Metode Penelitian Untuk Skripsi Dan Tesis Bisnis. Jakarta: PT. Raja 

Grafindo Persada.

Wibowo. 2011 .Manajemen Kinerja. Jakarta: Rajawali Pres.


