PENGARUH MOTIVASI KERJA, GAYA KEPEMIMPINAN DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN CV. BERLIAN

KOSMETIK

Abstrak

Penelitian ini mempunyai tujuan guna mengidentifikasi pengaruh motivasi kerja,
gaya kepemimpinan serta disiplin kerja pada kinerja karyawan CV. Berlian
Kosmetik. Studi ini memakai metode kuantitatif memakai sampel jenuh, mencakup
seluruh karyawan dijadikan responden sebanyak 53 karyawan. Melalui penggunaan
regresi linier berganda, pengujian hipotesis, koefisien determinan, pengujian
validitas serta normalitas hingga metode analisis lainnya. Temuan dari studi ini
menunjukan bahwasanya motivasi kerja, gaya kepemimpinan serta disiplin kerja

ber pengaruh signifikan pada kinerja karyawan CV. Berlian Kosmetik.
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THE EFFECT OF WORK MOTIVATION, LEADERSHIP STYLE AND
WORK DISCIPLINE ON EMPLOYEE PERFORMANCE OF CV. BERLIAN

KOSMETIK

Abstract

This study aims to determine the influence of work motivation, leadership style, and
work discipline on employee performance at CV. Berlian Kosmetik. This study
employed quantitative methods with a saturated sample size, with all 53 employees
as respondents. Multiple linear regression, hypothesis testing, coefficient of
determination, validity and normality tests, and other analytical methods were
used. The results indicate that work motivation, leadership style, and work

discipline significantly influence employee performance at CV. Berlian Kosmetik.
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