
 

 

 

 

PENGARUH DISIPLIN, KOMUNIKASI, DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PLYWOOD HOME INDUSTRI 

BERKAH JAYA GROUP KABUPATEN LUMAJANG 

 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat Untuk 

memperoleh gelar Sarjana Manajemen 

 

 

Oleh : 

Muhammad Munawir 

NIM 220124135 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

INSTITUT TEKONOLOGI DAN BISNIS 

WIDYA GAMA LUMAJANG 

2024


