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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kesehatan dan keselamatan 

kerja (K3) dan insentif terhadap produktivitas kerja karyawan di PT WCN Cahaya 

Nugraha Lumajang. Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

kuantitatif, dengan lokasi penelitian di PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. Data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer, yang diperoleh dari 

sumber internal dan eksternal karyawan PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. 

Populasi karyawan yang terlibat dalam penelitian ini berjumlah 300 orang. Teknik 

pengambilan sampel yang digunakan adalah insidental, dan jumlah sampel yang 

digunakan sebanyak 75 orang karyawan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

kesehatan dan keselamatan kerja (K3) memiliki pengaruh positif terhadap 

produktivitas kerja karyawan di PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. Selain itu, 

insentif juga memiliki pengaruh positif terhadap produktivitas kerja karyawan 

pada PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of occupational health and safety (K3) and 

incentives on employee work productivity at PT WCN Cahaya Nugraha 

Lumajang. The approach used in this research is quantitative, with the research 

location at PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. The data used in this study are 

primary data, which were obtained from internal and external sources of PT 

WCN Cahaya Nugraha Lumajang's employees. The population of employees 

involved in this study amounted to 300 people. The sampling technique used was 

incidental, and the number of samples used was 75 employees. The results of the 

study show that occupational health and safety (K3) has a positive influence on 

employee work productivity at PT WCN Cahaya Nugraha Lumajang. In addition, 

incentives also have a positive influence on employee work productivity at PT 

WCN Cahaya Nugraha Lumajang. 
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