ABSTRAK

Tingkat produktivitas suatu kelompok/perusahaan dalam kinerja sumber daya
manusia yang ada didalamnya dipengaruhi oleh beberapa faktor, seperti budaya
organisasi dimana sikap berorganisasi dan memahami tujuan dari perusahaan ini
sangatlah membantu dalam setiap prosesnya. Berikutnya juga ada pelatihan atau
sering disebut coaching clinic dimana skill yang kita miliki akan selalu
dikembangkan untuk meningkatkan kualitas kita sendiri maupun kualitas dari
perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh budaya
organisasi dan coaching clinic terhadap produktivitas band indie Lumajang.
Metode yang digunakan di dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Data
yang diperoleh dalam penelitian ini di dapatkan dari data internal keanggotaan
Komunitas Indie Lumajang. Dalam penentuan sampel menggunakan teknik
sampel jenuh dengan jumlah responden sebanyak 55 responden dan dianalisis
menggunakan analisis regresi linier berganda. Hasil pengujian pada penelitian ini
menunjukkan bahwa variabel hudaya organisasi berpengaruh signifikan terhadap
produktivitas band indie Lumajang Karena hasil nilai thiwng 4,550 lebih besar dari
trabel 2.00665, begitu juga dengan variabel coaching clinic juga berpengaruh
signifikan terhadap produktivitas band indie Lumajang karena hasil nilai thiwng
3,089 lebih besar dari ti,yc 2.00665.
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ABSTRACT

The level of productivity of a group/company in the performance of the human resources
in it influenced by several factors, such as organizational culture where organizational
attitudes and understanding the goals of this company are very helpful in every process.
Next there is also training or often called coaching clinic where the skills we have will
always be developed to improve our own quality and the quality of the company. This
study aims to determine the effect of organizational culture and coaching clinic on the
productivity of the Lumajang indie band. The method used in this research is a
quantitative method. The data obtained in this study were obtained from internal data on
membership of the Lumajang Indie Community. In determining the sample using
saturated sample technique with a total of 55 respondents and analyzed using multiple
linear regression analysis. The test results in this study indicate that the organizational
culture variable has a significant effect on the productivity of the Lumajang indie band
because the t-value of.,. 4.550 is greater than the t.,. 2.00665, as well as the coaching
clinic also has a significant effect on the productivity of the Lumajang indie band because
the result of the t..is greater than t.,. 2.00665.
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