ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui persepsi mahasiswa akuntansi 1TB
Widya Gama Lumajang terhadap kode etik akuntan. Penelitian ini menggunakan
pendekatan kuantitatif deskriptif. Populasi penelitian ini sebanyak 272. Teknik
pengambilan sampel menggunakan purposive sampling. Fokus peneliti
menggunakan pendekatn teori grupthink dengan mengembangkan delapan prinsip
kode etik profesi akuntan. Hasil penelitian terdapat perbedaan persepsi mahasiswa
ITB Widya Gama Lumajang terhadap kode etik profesi akuntan. Permasalahan
etika menjadi salah satu isu yang penting dalam bidang akuntansi di perguruan
tinggi, karena lingkungan pendidikan memiliki peran dalam membentuk perilaku
mahasiswa untuk menjadi seorang yang professional. Perguruan tinggi merupakan
lembaga penghasil sumber daya manusia yang professional, yang diharapkan
dapat memenuhi kebutuhan pasar yang ada, oleh sebab itu dituntut mampu
menghasilkan tenaga yang memiliki kualifikasi keahlian sesuai bidang ilmunya,
dan juga memiliki perilaku etis yang tinggi.
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ABSTRACT

This study aims to determine the perception of accounting students ITB Widya
Gama Lumajang on the accountant's code of ethics. This study uses a descriptive
quantitative approach. The population of this study was 272. The sampling
technique used was purposive sampling. The focus of the researchers used a
groupthink theory approach by developing eight principles of the accounting
profession's code of ethics. The results of the study showed that there were
differences in the perception of ITB Widya Gama Lumajang students towards the
code of ethics of the accounting profession. Ethical issues are one of the
important issues in the field of accounting in universities, because the educational
environment has a role in shaping student behavior to become a professional.
Higher education is an institution that produces professional human resources,
which is expected to meet the needs of the existing market, therefore it is required
to be able to produce personnel who have expertise qualifications according to
their fields of knowledge, and also have high ethical behavior.
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